


 План работы БПОО на 2025 год 

№ п/п Наименование мероприятий Показатели выполнения мероприятия и их достигаемые 

значения 

Сроки реализации 

1 2 3 4 

Адаптация и социализация обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

1. Развитие каналов коммуникации родителей (законных представителей) 

детей с инвалидностью и ОВЗ через производство и продвижение 

контента о возможностях системы инклюзивного профессионального 

образования Тюменской области, онлайн-консультирования; 

функционирование «горячей линии» по вопросам профессионального 

обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ 

Увеличение числа подписчиков официальных сетей 

БПОО (1000 подписчиков); увеличение числа обращений 

на «горячую линию» (390 обращений) 

в течение года 

2. Организация работы Клуба общения на жестовом языке Количество участников – 30 чел. еженедельно, 

в течение года 

3. Реализация проекта «Агентство сурдоперевода» Обеспечено сурдосопровождением 20 мероприятий в течение года 

4. Организация работы Инклюзивного волонтёрского отряда «Лига 

Равных» 

Количество участников – 30 чел. в течение года 

5. Организация работы коммуникативного клуба для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ «Школа soft-skills «Цитрус» 

Количество участников – 100 чел. еженедельно, 

в течение года 

6. Создание инклюзивного походно-туристского клуба Количество участников отряда – 10 чел. февраль 

7. Митап молодых инвалидов «Точка роста» Количество участников – 30 чел. март 

8. Организация и проведение Межрегиональной акции #ЗажгиСиним Количество участников– 350 чел. 31 марта – 04 

апреля 

9. Региональный турнир инклюзивной интеллектуальной игры 

#Квиз#неВопрос 

Количество участников – 20 чел. март-апрель 

10. Брифинг –встреча «Форсайт профессионального успеха» Проведена встреча выпускников с успешными людьми с 

инвалидностью 

апрель 

11. Организация и проведение Недели ясного языка Количество участников– 350 чел. 26 мая – 30 мая 

12. Неделя русского жестового языка (мастер-классы, флешмобы, спич-

сессия) 

Количество участников– 550 чел. 22 сентября -26 

сентября 

13. Неделя белой трости Количество участников– 350 чел. 13 октября - 17 

октября 

14. Организация и проведение открытого фестиваля жестовой песни 

«Поющие сердца» 

Проведение фестиваля с участием нескольких субъектов 

РФ 

31 октября 

15. Областной инклюзивный Чемпионат по настольным спортивным играм Проведен Чемпионат с участием обучающихся ПОО ТО 

(участие 7 инклюзивных команд) 

ноябрь 

16. Реализация проекта «Инклюзивный театр» Показ инклюзивной театральной постановки (1 

постановка) 

в течение года 

(постановка - 

декабрь) 



Деятельность регионального центра сопровождения приема абитуриентов из числа лиц с ОВЗ и инвалидностью 

1. Прогнозный анализ планов на получение профессионального 

образования выпускников ОО Тюменской области из числа лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 

Проведен анализ, информация направлена в ПОО ТО март-апрель 

2. Организация и проведение семинара для членов приемных комиссий 

ПОО ТО, ХМАО-Югры «Сопровождение абитуриентов с 

инвалидностью и ОВЗ в период приемной кампании 

Количество участников – 50 чел. апрель 

3. Сопровождение абитуриентов с инвалидностью и ОВЗ в ходе приемной 

кампании ПОО ТО 

Количество консультаций - 100 июнь-сентябрь 

4. Мониторинг приёма лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в ПОО Тюменской области 

Организация мониторинга сети ПОО Тюменской 

области 

июнь-август 

5. Анализ информации о количестве лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

поступивших на обучение в ПОО ТО 

Анализ итогов приемной кампании сентябрь 

6. Проведение сетевого родительского собрания для родителей 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 1-го курса «Помощь 

первокурснику в успешной адаптации» 

Количество участников – 50 чел. сентябрь 

Психолого-педагогическое сопровождение 

1. Диагностика психологического климата в учебных группах Проведены опросы, составлены рекомендации 

кураторам, тьюторам 

январь 

2. Проведение психологических тренингов для участников чемпионата по 

профессиональному мастерству для инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс» 

Проведены тренинги для участников регионального 

этапа, отборочного этапа, финала чемпионата 

В соответствии с 

графиком 

Чемпионата 

«Абилимпикс» 

3. Групповая беседа «Как психологически подготовиться к участию в 

конкурсе» для обучающихся, планирующих принять участие в 

конкурсе профессионального мастерства «Абилимпикс-2025». 

Количество участников – 20 чел. май 

4. Семинар-практикум с обучающимися «Лестница успеха» Количество участников – 10 чел. май 

5. Организация работы психолого-педагогического консилиума 

(сопровождение обучающихся с инвалидностью и ОВЗ) 

Количество заседаний - 3 июнь, сентябрь, 

декабрь 

6. Тренинг для педагогов «Сила «Я» с целью снижения 

психоэмоционального напряжения педагогических работников, 

повышение профессиональной самооценки, повышение 

стрессоустойчивости и открытости новому опыту. 

Количество участников – 10 чел. август 

7. Разработка, корректировка индивидуальных программ тьюторского 

сопровождения обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

Проведена разработка, корректировка программ 

тьюторского сопровождения (20 программ) 

сентябрь 

8. Реализация индивидуальных программ тьюторского сопровождения 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

Количество программ - 20 в течение года 

9. Информирование обучающихся с инвалидностью и ОВЗ об адаптации 

образовательной программы  

Собрано не менее 15 заявлении на адаптацию основных 

образовательных программ 

сентябрь 

10. Проведение тренингов «Знакомство с психологом» для обучающихся с Проведены тренинги сентябрь 



инвалидностью и ОВЗ первого курса 

11. Диагностика обучающихся с инвалидностью и ОВЗ  

- «Адаптация обучающихся к условиям образовательного процесса»,  

- исследование уровня тревожности и уровня аутоагрессии, 

- изучение степени социализированности. 

Проведены опросы, составлены рекомендации 

кураторам, тьюторам 

сентябрь 

12. Диагностика обучающихся с инвалидностью и ОВЗ «Трудности в 

обучении» 

Проведены опросы, составлены рекомендации 

кураторам, тьюторам 

декабрь 

13. Проведение тренингов, психологических игр и квестов Проведены тренинги, игры и квесты В соответствии с 

планом работы 

педагога-психолога  

на 2024-2025 

учебный год 

14. Мониторинг внеучебной занятости обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ 

Анализ внеучебной занятости обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ 

в течение года 

15. Организация работы родительского клуба «Мы вместе» (для родителей 

(законных представителей) обучающихся с инвалидностью и ОВЗ) 

Количество участников – 40 чел. 1 раз в квартал 

Организация профориентационной работы и содействие трудоустройству обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

1. Консультирование специалистов РУМЦ других регионов, БПОО, ПОО, 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ, абитуриентов, родителей по 

вопросам инклюзивного профессионального образования 

Количество консультаций - 300 в течение года 

2. Организация профориентационного тестирования на базе РУМЦ 

Тюменского государственного университета 

Количество участников – 10 чел. в течение года 

3. Проведение родительских собраний, классных часов «Возможности 

инклюзивного профессионального образования в Тюменской области» 

Количество участников – 50 чел., 

проведено не менее 10 родительских собрании 

январь-март 

4. Областное родительское собрание «Возможности инклюзивного 

профессионального образования в Тюменской области» 

Количество участников – 50 чел. февраль 

5. Организация и проведение сетевого профориентационного марафона 

#Абилимпикс#тест#драйв 

Количество участников – 700 чел. март 

6. Организация и проведение сетевого профориентационного проекта 

«Бренд-смена PROF-Каникулы» 

Проведено две смены, количество участников каждой – 

15 чел. 

июнь, ноябрь 

7. Проведение мониторинга трудоустройства выпускников ПОО ТО с 

инвалидностью и ОВЗ 

Анализ мониторинга трудоустройства июль-декабрь 

8. Актуализация Атласа профессий для лиц с ментальными нарушениями 

Тюменской области 

Актуализированный Атлас доступных профессий 

размещен на сайте РУМЦ, БПОО 

октябрь 

9. Актуализация Атласа профессий для лиц с инвалидностью и ОВЗ 

Тюменской области 

Актуализированный Атлас доступных профессий 

размещен на сайте РУМЦ, БПОО 

октябрь 

10. День открытых дверей «Безграничные возможности» - 2024 совместно 

с ТОГГИРО 

Количество участников – 80 чел. ноябрь-декабрь 

11. Организация профессиональных проб, профориентационных мастер-

классов для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ (в т.ч в рамках 

Количество участников - 70 чел. в течение года 



проекта «Билет в будущее») 

12. Заключение договоров о целевом обучении заключено 2 договора о целевом обучении в течение года 

13. Проведение мастер-классов от работодателей Проведено 3 мастер-класса от работодателей в течение года 

14. Организация профтуров на предприятия работодателей  проведено не менее 6 экскурсии в год в течение года 

15. Организация работы клуба КУРС (Клуб Уникальных Равных 

Самостоятельных) 

Количество участников – 10 чел. ежемесячно 

16. Реализация проекта «Диалог на равных» (сетевой формат) Проведена встреча выпускников с работодателями январь, сентябрь 

17. Организация ярмарки вакансии совместно с ЦЗН Тюменской области Количество участников – 80 чел. май 

18. Круглый стол «Крафтовое предпринимательство: как сделать из хобби 

прибыльное предприятие» 

Проведен круглый стол март 

19. Диалоговая онлайн-площадка «Адаптация, сопровождение и 

построение карьерной траектории молодого специалиста с 

инвалидностью и ОВЗ» 

Количество участников – 50 чел. май 

20. Воркшоп «Осторожно, карьера!»  Количество участников – 25 чел. декабрь 

Развитие конкурсного движения профессионального мастерства для лиц с инвалидностью и ОВЗ 

1. Организация участия обучающихся ПОО Тюменской области в 

открытой Олимпиаде профессионального мастерства УрФО для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, подготовка участников 

Количество участников - 3 чел. февраль-май 

2. Организация участия экспертов из числа сотрудников ПОО Тюменской 

области в открытой Олимпиаде профессионального мастерства УрФО 

для лиц с инвалидностью и ОВЗ 

Количество экспертов - 3 чел. февраль-май 

3. Организация участия обучающихся ОО, ПОО Тюменской области в 

чемпионате по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 

ОВЗ «Абилимпикс» (региональный, отборочный, национальный этапы) 

Количество участников в категориях «Школьники», 

«Студенты») – 150 чел. 

В соответствии с 

графиком 

Чемпионата 

«Абилимпикс» 

4. Организация участия экспертов из числа сотрудников ПОО Тюменской 

области в чемпионате по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» 

Количество экспертов - 40 чел. В соответствии с 

графиком 

Чемпионата 

«Абилимпикс» 

Координация деятельности ПОО Тюменской области в рамках сетевого взаимодействия 

1. Развитие взаимодействия с некоммерческими организациями, БПОО, 

общественными организациями инвалидов: совместное участие в 

грантовых конкурсах, научных исследованиях, тиражирование лучших 

практик 

Доля ПОО в Тюменской области, включенных в сетевое 

взаимодействие, 

от общего количества ПОО в Тюменской области – 

100 % 

в течение года 

2. Предоставление информационных и материально-технических 

ресурсов, включая учебное, компьютерное, реабилитационное 

оборудование для инвалидов и лиц с ОВЗ 

Предоставление информационных и материально-

технических ресурсов по запросу 

в течение года  

(по запросу) 

3. Оказание консультационных услуг ПОО субъекта Российской 

Федерации по вопросам обеспечения доступности получения СПО, ПО, 

в том числе по созданию условий доступности, безопасности, 

Количество консультаций - 300 в течение года  

(по запросу) 



информативности и комфортности зданий 

4. Организация и проведение семинара для ответственных специалистов 

по вопросам заполнения мониторинга доступности образовательных 

организации для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Количество участников – 20 чел. В соответствии с 

планом-графиком 

проведения 

мониторинга 

5. Организация деятельности рабочей группы по методическому 

сопровождению образовательных организаций, реализующих 

программы СПО, ПО и ДПО для лиц с инвалидностью и ОВЗ 

Проведены заседания на базе ПОО Тюменской области В соответствии с 

планом работы 

методической 

группы 

6. Организация и проведение семинара для ответственных специалистов 

за проведение демонстрационного экзамена ПОО ТО, ХМАО-Югры 

«Проведение аттестации в форме демонстрационного экзамена по 

программам СПО для лиц с инвалидностью и ОВЗ в 2025г.» 

Количество участников – 50 чел. февраль 

7. Проведение Межрегионального фестиваля методических разработок в 

сфере инклюзивного профессионального образования «Методическая 

копилка педагога инклюзии» 

Количество участников – 50 чел. февраль-май 

8. Проведение тренинг-практикума для сети ПОО Тюменской области на 

тему "Профилактика профессионального выгорания" 

Количество участников – 20 чел. март 

9. Образовательная стажировочная площадка для педагогов 

профессиональных образовательных организации Тюменской области 

«Конструирование универсальной образовательной среды для 

обучающихся различных нозологических групп» 

Количество участников – 35 чел. сентябрь-октябрь 

10. Тренинг для педагогов сети ПОО Тюменской области на тему 

"Связанные одной целью" 

Количество участников – 20 чел. октябрь 

11. Организация и проведение Всероссийской научно-практической 

конференции с международным участием «Инклюзивная экосистема 

профессионального образования: от качественного обучения до 

успешного трудоустройства» 

Проведена конференция с участием регионов РФ, других 

государств 

ноябрь 
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